
Asoreuma, buscará siempre el mantenimiento de las
relaciones armónicas con la comunidad del área de

influencia de sus actividades, enmarcadas sobre el

respeto mutuo, cortesía, transparencia, la

concertación, la participación estableciendo criterios

de claridad.

Esta política busca el beneficio común entre nuestra

asociación y la comunidad basado en las siguientes

premisas:

Ser buen vecino y ciudadano.

Mantener canales de comunicación permanentes

entre los trabajadores, nuestros asociados y la

comunidad,

Respetar las tradiciones y los valores culturales de la

población.

Por ningún motivo en ninguna actividad, existirá forma

alguna de trabajo infantil, o labor forzosa u obligatoria y

se asegurará la defensa de los Derechos Humanos, por

tanto no existe discriminación racial o de sexo.
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